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ACTA Nº 66 

En San Juan a los 12 días del mes de Junio de 2019, siendo las 9.30 horas, se 

constituye en el marco del Ministerio de Producción y Trabajo. Agencia Territorial San Juan, 
la Comisión Negociadora Paritaria de Nivel Particular de los Docentes de Nivel Universitario 

de la Universidad Nacional de San Juan, en el domicilio de Santa Fe 454 (este), Capital, San 
Juan, para comenzar el tratamiento de temario acordado entre las partes y formalizado a 

través del Ministerio de Producción y Trabajo. En este acto, en representación de tos 

paritarios de la U.N.S.J., se encuentran presentes: Jorge Pickenhayn, Alicia Pringles; por 
ADICUS, Jaime Barcelona, Rodrigo Videla, y Mario Díaz (Asesor Letrado); por CONADU, 
Esteban Vergalito y Myriam Galleguillo; por UDA, Alberto Herrera por CONADU H: Daniel 

Quiroga y por el Ministerio de Producción y Trabajo, Agencia Territorial San Juan, Dr. H. Atilio 

De Giovannini, Lic. Verónica Muñoz Ponce. Las partes acuerdan: 1) Aprobar el ANEXO 
ACTA PARITARIA de Titularización de los Colegios Pre Universitaríos, se adjunta a la 

presente 2) Aprobar INSTRUCTIVO APLICACION ACTA 64, que se adjunta a la presente 3) 

Fijar para el día 26 de Junio de 2019 la Reunión de Comisión de Casos Especiales a las 
09:00 horas, en sede A.T. San Juan 4) Se adjunta copia a la presente de Designación de 
Miembros Paritarios representantes de CONADU HISTORICA, dando ingreso formal al 

mismo. 

\ 

\l>.m/H3�o'z 

rat ss11 Juan 
ccitmyTrl!J!�t,.· 

��� ·r � f ,Ü;:; , 
0 
�� 

AD 

• 

Siendo las 10.35 hs, con el acuerdo de las partes intervlni tes, se da por finalizada I 
reunión . 
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INSTRUCTIVO APLICACIÓN ACTA 64 
EN CADA UNIDAD DE TRABAJO 

1. La Máxima Autoridad de Unidad de Trabajo -en adelante UT- formalizará, la 
conformación de la Comisión Coordinadora por UT -CCUT- con la emisión de 
Resolución integrada por Secretaría Académica o representante de la UT, representantes 
de los gremios docentes (titular y suplente), un miembro docente del Consejo Directivo 
(titular y suplente). 

2. La recepción de los formularios será por Mesa de Entradas de cada UT y elevados a la 
Comisión Coordinadora. 

3. La Comisión Coordinadora verificará el formulario de solicitud presentado por el docente 
y el reporte electrónico de validación de datos (aportado por la UNSJ), y elevará un Acta 
a la Máxima Autoridad de la UT, discriminada por Departamento Académico, Unidad de 
Investigación, Creación y/o Extensión, sugiriendo la nómina de docentes que se 
encuadran en el Acta Paritaria Nº 64 para su posterior evaluación de regularización de su 
cargo. 
De acuerdo al informe anterior, en caso de no encuadrarse la solicitud, el formulario será 
girado a SAC para ampliación de información. 
El Acta de la CCUT será refrendada por la Comisión negociadora a Nivel Particular. 

4. La Máxima Autoridad de la UT emitirá un acto resolutivo según "Proyecto de 
Resolución", indicando: Nombre y Apellido, DNI, cargo de los docentes que serán 
evaluados. 

5. Dicha Resolución será remitida al Departamento Académico, Unidad de investigación, 
Creación y/ o Extensión correspondiente. 

6. El Departamento Académico, Unidad de investigación, Creación y/o Extensión propone a 
la Comisión Coordinadora de la UT la constitución de los Jurados evaluadores, docentes 
y fechas de concurso, según el Área de Conocimiento o ámbito académico a evaluar. 

7. La Comisión Coordinadora elevará Acta a la Máxima Autoridad de la UT para la emisión 
de la Resolución correspondiente. Dicha Acta, refrendada por la Comisión negociadora a 
Nivel Particular, acuerda: 

a. Cronograma de evaluaciones. 
b. Constitución de los Jurados evaluadores y respectivos Veedores. 

8. El Departamento de Concurso de cada UT publicará el listado de docentes que pueden 
conformar los Jurados evaluadores y de Veedores y remitirá las recusaciones y 
excusaciones presentadas a la Comisión Coordinadora, quien tramitará las mismas. 

g. Establecido el cronograma y la constitución de jurados evaluadores, la Comisión 
Coordinadora de UT indicará a la DADI o Dirección de Concursos de cada UT la nómina 
de docentes a evaluar, a los fines de requerir la presentación del Curriculum Vitae del 
docente -de su labor desarrollada en al menos los últimos 5 años- conforme al formulario 
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INSTRUCTIVO APLICACIÓN ACTA 64 
EN CADA UNIDAD DE TRABAJO 

del ANEXO 111 de Carrera Docente, y la carpeta de antecedentes o probanzas 
(fotocopia simple). Además, girará los formularios al Departamento académico, de 
Investigación, Creación y/ o Extensión, correspondiente. 

10. El Curriculum Vitae del docente conforme al formulario ANEXO 111 de Carrera 
Docente, y la carpeta de antecedentes (fotocopia simple), deberá ser presentado por 
Mesa de Entradas de cada UT, quien girará estas actuaciones al Departamento 
Académica, de Investigación, Creación y/ o Extensión correspondiente a los fines de ser 
brindada al jurado evaluador, con 15 (quince) días hábiles de anterioridad a su 
evaluación según cronograma. 

11. La Unidad Académica, de Investigación, Creación y/o Extensión conformará una 
actuación por cada cargo docente, con la siguiente información: Formulario, Curriculum 
Vitae carpeta de antecedentes y resoluciones de referencia. 

12. Finalizada la evaluación del docente, el jurado elevará el dictamen a la Comisión 
Coordinadora de UT, quien emitirá la nómina de los docentes regularizados la Comisión 
Negociadora de Nivel Particular para su aprobación. 

13. Luego de la actuación paritaria de la Comisión Negociadora de Nivel Particular, el 
Decano/a emitirá acto resolutivo. 
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