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Federacion Nacional de Universidad Nacional de San Juan
Docentes Universitarios

ACTA ACUEREDO

En Buenos Aires, a los 11 dias dzl mes de julio de 2017, siendo ias 19 horas, se reldnen

; I“&: . en la sede del Ministerio de Educacion, en representacion de las Instituciones __
Eﬁ?’\%(“’? Universitarias Nacionales Julic MAZZOTTA vy Juan José CASTELUCCHE en i
| ;”;“ represeritacion de los gremios docentes: Carlos DE FEO, Veronica B‘;THENCDURT 7
RV Octavio MILON! y Gaston NAVARTA por CONADU, Mario SEQUERA y Eduardo ﬁ*}f}"
. , - ESLOMIANSKE y Miguel BRISCAS -por la FEDUN; Ricardo AGUIRRE Y Algardre g
%}7 ¥ DEMICHELIS vy Marcelo CRETA por CTERA, Nerberto CABANAS. v Julio CONDORI a\
o\ BARRIOS por UDA; Norbarto HEYACA y Ricards MOZZI sor FAGDUT. Ademis se ' \\?f’
- gncuentran presentes, el Secretario de Politicas Universitarias, Abg. Albor CANTARD, |a j,\,]
ﬁ%ﬁ Subsecretaria de Gestion y Coordinacion de Politicas Universitarias, Mg. Denya TAVELA ": ,
y: 4 {/ y f Lic. Rodolfo Tecchi, en representacién del CIf. : )
;o
/// Luego de un intercambio de opiniones, las partes zcuerdan: ' U'\ i;
; ?‘1 ?L.i
* 1) Esiablecer el siguiente mecanismo de aumentos y recomposiciones salariales: }
iy .
l;’?“ a. Aumento salarial psra docentes de nivel universitario y preuniversitaric (articufo 33 '?’f
*:ﬁi”, del Convenio Colectivo para Docentes de las instituciones Universitarias Nacionales - / %
%*h* Ij"J -Decreto 1246/15-, para docentes universitarios y preuniversitarios): (
4 | o
Xﬁ ;i'-I ;’: Frlmera etapa: a partir del 01/03/2017 incrementar un cuatro por ciento {4 %) el Ff;""_'\:
h&ﬂ ‘U/‘ e alnrm hasico vigente de cada cetegoria al 01/01/2017. .“f.;
'E%ﬁ Segunda etapa: a partir del 01/06/2017, incrementar un seis por ciento (6 %) el . i}_,rj“
‘Lt,r salario hasico vigente de cada categoria al 01;’3312017 ),"”“‘”\‘
Tercera etapa: a partir del  01/09/20%7, incrementar un ocho por clento {8 %] el ;- g ;:
¢ ¢ salario basico vigente de cada categoria at 01/06/2017. S R
i : Cuaria Etapa: a partir del 01/11/2017, incrementar un tres por ciento (3 %) el salario ?,\
( Hi‘x kasico vigenie a cada categoria al 01/09/2017 '
\
0 b. Garantia_safarial:

acuerdo con las definiciones del acta paritaria de fecha 25 de febrerc de 2016

Pa’,;ana Nacional Decente) se fijan los montos aplicables come garantiz salzrial f I )
ermunerativa en cada etapa;

-}Z i En funcién de lo previsto an las actas paritarias de fecha 29 de mayo de 2015 y de

_M,DJJ& enero de 2017: Pesos Veintitres mil ochocientos achenta y uno {5 .
z’ 23.881.-) netos para los salarios de los docentes C/q cargos de dedlicacién EXciuswa .
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Pesos Once mil novecientos cuareniz v uno {$ 11.941.-) netos para los cargos de
| dedicacion semiexclusiva y de Pesos Cinca mil novacientos setentz {$ 5.970.-) netos
para |os cargos de dedicacidn simple a excepcién de la categoria ayudante dz 2da.

2017: Pesas Veintiséis mil ciento doscientas cincuenta v dos

29.629.-) netos para los salarios de los docentes con carges de ded cacion exclusiva;
Pesos Catorce mil Ochocientos catorce (5 14.814.-) netos para los cargos de dedicacion
sgrniexclusiva \,r de Pesos Sieta r**n! cuatrocientos 5|ete E$ 7.407.-) netos para los cargos

Se continuara con el pago del FONID con el mismo monto vigante al 01 de julio de

PR

4
}":{J (S 26.252.-) netos para los salarios de los docentes con cargos da dadicacion exclusiva; */{Jf
% ""“g_h Pasos Trece mil ciento veintiséis ($ 13.126.-) netos para los cargos de dedicacién ’}*
WY semiexclusiva y de Pésas Seis mil quinieritos sesenta y tres {$ 6.563.-) netes para los f’; ’
‘5‘%\ ciérgos de dedicacidn simple a excepcién de I categoria ayudante dz 2da. ; _
P! _ _ 1 \'\%‘\"._.f'{
_ 2l A partir del 03 de enero de 2018: Pesos Veintiocho mil ciento -:_uarenta y ocho (S ; le\f%v
z 23.148.-) netos para los salarics de los docentes con cargos de dediczcidn exclusive; n{,—/,
ifi/ _Pesgs Catorce mil setenta y cuatro (S 14.074.-) netos para los cargos de dedicacion
¢ serniexclusiva y de Pesos Slete mil treinia vy siete (5 7.037.-) netos para los cargos de ;C"‘\,
;’3 dedicacion simple a excepcion de la categoria ayudante de 2da. \3&;"
i’& (AN
Yy A partir del 02 de julio de 2015: Pesos Veintinueve mil seiscientos veintinueve (5
\' f :

) 2016, es decir la suma de Pesos Un mil doscientes diez (S 1.210.-) por cargo testigo. i ff"_h\
. t | L
l : 2) Jerarguizacién de la labor docente ""\ i
I E-Ji/ Incrementar, a partir del 01{_1;/201? un dos por clanto {2%) el salarfo basico de cada '"__A’Li!_f
'!! A categoria vigente al leDQKQ-Q'l'S en concepto de Jerarquizacion de la Lebor Docente v f::H
;-,\J/ ) da acuerdo con lo previsto en el articulo 42 det Convenio Colactive de Trabajo pera /PT
/ \ ﬂ\ Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales [Decreto 1246/15). A
P |
j 3]  Recomposicion del nomenciador {Articulo 34 de! Convenio Coigbtivo para ,
@f . Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales -Decreto 1246/15). [ "J
/,x" 1 . _ k’f/{f
_\‘R 3.1 Continuar con |a recompnsicion del Nomenclador de nivel universitario, ':: [
’\ iniciada en el zfio 2007, modificando las relaciones vigentes entre el:cargo de Profesor | ! !'-/
™ Titular v el de Ayudante de Prirmera, con fa misma dedicacién y antigliedad, de 1L?¢ ) ﬁ! ;
e 1.76, 3 partir dal 61/11/2017. ) . /ﬂ\
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3.2 Continuar con la recomposicién dei Nomenclador de nivel preuniversitario,
iniciada en el afio 2011, efectivizando los gjustes que corresponidan en virtud de lo
acordadn en el punto precedente y las relaciones dafinidas en al Articulo 5 del Anexo
Docentes Preuniversitarios del Convenio Colactivo de Trabajo para Docentes de las
Institucziones Universitarias Nacionales [Decreto 1246/15).

procadimiento de calcuto pars |3 aplicacion de esta recompasicién.

4}  Programa de capacitacidn docente gratuita: Continvar con la implementacién
de! Prograrma de Capacitacion gratuita para docentes de las universidades nacionales,
destindndose la suma de Pesos Veintiin millones ($ 21.000.000-), los gue se
distribuiran en funcién de los criterios y condicionas que se establezcan en reunidn
paritaria de los firmantes de |s presente gue se realizaré el 8 de agosta de 2017,

5] Programa de capacitacidn gratuita en condiciones y ambiente de trabajo:
Continuar cor dicho Programa, destinndess la suma de Pesos 5eis miliones
) /1 doscientos cincuenta mil ($ 6.250.000.-}, los gue se distribuirdn en funcién de los

o [ : criterios y condiciones que se establezcan en reunion paritaria de los firmantes de ia
g[ | presente que se realizard ef 8 de agosto de 2017,
i

6) Aporte Solidario: Las partes acuerdan la fijacion de un aporte solidario
equivalente al uno por cienta (1%) del incremenio dz la masa salarial regociada en el
presente acuerdo, cuya distribucion se realizard en funcion de los criterios y
condiciones que se establezcan en en reunidn naritzria de las firmantes de la presenia
que se realizard 8 de agosto de 2017, '

. 71 Les partes manifiestan gue es [iterés comdn el analisis del adicional para |
o efectiva dedicacidn a la universidad establecido en el articulo’ 41 del Convertio
Colectivo de Trabajo para Docentes de las Instituciones Universitarias Naciondles
(Decreto 1246/15), comprometiéndose a generar una mesa de trabzjo en el mes
setiembre de 2017 cuya finalidad serd {a elaboracion una propuesta.”

8) Las partas manifiestan que es interdés comin 2f andlisis de !a situacion de los
docentes ad hanorem establecida en el articulo 25 del Convenio Colectivo de Trabhajo
para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto 1246,/15), como
. asimismo de los docentes contratados, para lz cual se implementard un relevamiento
'151 "5 ) y,todu el sistema universitario en el mes de setiembre de 2017.

Vo .

1 !‘)"/e'\, 8) Las partes manifiestan gue es interés comin el perfeccionamients docen 4
A \\ previsto en el articula 26 del Convenio Colective Se Tranajo para Docentes dé IZ;

Lla Secretarfa de Politicas Universitarias comunicard a través de un instructivo el
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. Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto 12é~6,"15 A tales s se creara una Mesa
Lk [

S e’cnrul.,nta en el mes da setiembrz de 2017, para elaborar una propuests de
W * implementacién

. T 10)  Las partes acuerdan |a implementacion de un Programa de Finalizacion de Tesis
AE, i de posgrado con un monto de Pesos Diez millones ochodientos mil (S 10.800.000) a ser
%ﬁi distribuidos segin criterios acordados en reuniones paritarias.
Y
™,

11} Cldusula de revisién: Se incorpora al acuerdo una garantia de revision
trimestral automatica de las escalas salariales para que, en caso de registrarse una
inflacion que afectara el safario de |os trabajadores y su poder adguisitiva, de manera
tal que superase los porcentajes pactados en el punto l.a) y se hiciera necesario
reajustar, en consecuencia, los salarios convenicos en ef presente. En virtud de |a fecha
de firma del presente acuerdo, se estebiece que 2 primera revisidn sera cuatrimestral

y e realizard una vez conocido el nivel general dei indice d= precios al consumidor del \
mes de junic de 2017, operando las subsiguientes de forma trimesiral. En ; '}\;i ;’\
. " r . r - b "
consecuencia las revisiones se efectuaran unz vez que se conorcan los indices de Y F
i A

precios acumulados correspondigntes a los mases de junic, setiembre, diciembre de ._
2017y Febrero de 2018 i
. |
BTy
v

12) Las partes acuerdan dar continuidad al funcionamiento de la Comisién de j'
Seguimignto vy Aplicacién del Nomencladar Preuniversitario comprometiéndase a
reunir la Comision Tripartita (Representaciones Gremiales, CIN SPU} en el mes de
setiembre de 2017 cuya finalidad sera la efaboracian da una propuesta 2 los rec[amo&ﬂi«"r S
de implementacion planteados. o 2y '
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{
13} Vigenda: el presente acuerdo tisne v.gencla nasta el 28 de fabrero de 201’5\ i'. ,‘l’
. -' i

i e |I L. . . e .
S A El Ministerio de Educacién y Deportes manifiesta su conformidad con los acuerdns si' -?"7”
i { { alcanzados, comprometiéndose & provesr los fondos necesarios para  su : )

co implementacion. /ﬁigl"- )
Bl E Bty o
] I! 3 J !llli ’
o1 / F i /.jj'

! Las partes acuerdan elevar la presente scta af Mmlsterm da Trabajo, Empleo \‘( 4\‘\; '
Seguridad Social para su registro. -
:‘ i i
;M/i Se deja constancia de [a presencia de Luls FISCORNIA, Claudia BAIGORRIA, Rita Mabef’ ..r — /
[ VILEGAS, Serglo ZANIMELLI, Antonio ROSSELLO y Francisca STAITI por CONADY |7 if:{’,é
. STO Iré%e o s riben la pres-%ntei_l,fha:-’cen entrega da l:m }ropuestﬁ ,,/z }% .




